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２０２０年新卒（秋）採用選考実施！ 
～学生のさまざまな環境へ配慮いたします～  

  

 マックスバリュ東海株式会社（本社：静岡県浜松市東区／代表取締役社長：神尾 啓治）

は、「２０２０年新卒（秋）採用選考」を実施いたしますので、ご案内申しあげます。 
 

当社は、「何よりもお客さまの利益を優先しよう」を企業理念に掲げ、地域密着を推進し、

地域に愛され続けるスーパーマーケットの構築を目指しています。さまざまな環境変化へ

の対応とともに、地域密着経営のさらなる推進に向け、事業推進の核となる多様な人材の

採用を推進しております。「２０２０年新卒（秋）採用選考」は、こうした採用方針を軸と

して、学生の卒業時期の多様化をはじめ、また本年におきましては、新型コロナウイルス

の影響による学生のさまざまな状況変化に配慮しつつ、これまで以上に多様性を備えた人

材の採用につなげたいと考えております。また、入社時期を一定程度集約することにより、

入社研修の浸透度向上につなげ、企業理解を深めた人材育成を実施してまいります。 

 

当社は、今後も地域密着経営具現化の核となる人材の採用、育成を通じ、お客さま満足

の向上につなげてまいります。 

 

【「２０２０年新卒（秋）採用選考」概要】 

募集期間：２０２０年５月１０日（日）～６月１０日（水） 

入社時期：２０２０年９月１６日（水）予定 

応募方法：下記、担当宛に履歴書を送付 

      ■郵送にて送付の場合： 

〒４３５－００４２ 静岡県浜松市東区篠ケ瀬町１２９５番地１ 

         マックスバリュ東海株式会社 採用・教育部 

         「新卒（秋）採用」担当宛 

      ■Ｅ-ｍａｉｌにて送付の場合： 

         アドレス：recruit@ga.mv-tokai.com   

選考方法：①ＷＥＢ面接（一次） ②適正検査 ③ＷＥＢ面接（最終） 

応募資格：大学（院）・短大・専門学校を２０２０年３月に卒業した方 

     大学（院）・短大・専門学校を２０２０年９月までに卒業見込みの方 

     大学（院）・短大・専門学校を卒業しておおむね３年未満の方 

募集人数：２５名（予定） 
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