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新入社員研修の一環として 
「浜名湖花博２０２４」のボランティア活動参加 

～４月２５日（木）、浜名湖ガーデンパーク会場の植栽や清掃など実施～ 

 

 マックスバリュ東海株式会社（本社:静岡浜松市中央区/代表取締役社長:作道 政昭）は、

４月２５日（木）、２０２４年度新入社員を含めた当社従業員が「浜名湖花博２０２４」の

ボランティア活動へ参加することになりましたので、ご案内申しあげます。 

 

 当社は、本年株式上場２０周年の節目を迎えるにあたり、同じく２０年周年を記念して開

催中の浜名湖花博２０２４を地元企業として応援するために、新入社員を含めた当社従業

員が同会場内にてボランティア活動を実施することにいたしました。 

 

 当日は、地域に根差した活動を推進する「イオン ハートフル・ボランティア」の一環と

して、新入社員を含めた約１００名の従業員が、植栽・園内清掃・花を使ったアートの作成 

（インフィオラータ）などの活動を実施予定となります。 

 

 当社は、地域に根付いた事業活動の推進と共に、お客さまの豊かな暮らしの実現に向け、

地域への貢献活動を推進いたします。加えて、地域に寄り添い持続可能な事業展開ができる

人材の育成に努めてまいります。 

 

【実施概要】 

日 時：２０２４年４月２５日（木）１０：００～１５：００ 

場 所：浜名湖ガーデンパーク（浜松市中央区村櫛町５４７５-１） 

参 加 者：２０２４年度新入社員及び（ブラザー・シスター制度による）先輩社員 

     約１００名 

実施内容：花織り畑の植栽、園内清掃、インフィオラータ作成 
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【ご参考】 

■イオン ハートフル・ボランティアについて 

 イオンは、新しい社会貢献活動の取り組みとして、「イオン ハートフル・ボランティ

ア」を２０２２年度よりスタートし、それぞれの地域に存在する社会課題の解決へ向け

て、イオンの従業員が地域のステークホルダーの皆さまと共に、地域に根ざした継続的な

ボランティア活動を推進してまいります。 

 イオンは、１９９１年から従業員がボランティアで店舗及びその付近を清掃する「クリ

ーン＆グリーン活動」をスタート。２００１年からは、毎月１１日を「イオン・デー」と

定め、地域でサポートを必要としているボランティア団体さまを応援する「イオン 幸せ

の黄色いレシートキャンペーン」など、さまざまな社会貢献活動を継続しています。ま

た、２０１２年から１０年間の東日本大震災復興支援「心をつなぐプロジェクト」など、

従業員自らがその被災地に入る災害復興支援にも数多く携わってまいりました。 

 今日、気候変動や資源の枯渇などの環境課題、少子高齢化による労働力人口の減少、地

域コミュニティの衰退といった社会課題など、かつてないほどのスピードで様々な課題が

広がりを見せています。その中で、イオンは、従来までの社会貢献の取り組みを更にブラ

ッシュアップし、それぞれの事業活動を行う地域で、持続可能な地域社会の実現に向け、

従業員自らが地域の社会課題解決を支援する「イオン ハートフル・ボランティア」を推

進してまいります。 

 

■ブラザー・シスター制度について 

 新入社員のフォローアップを目的に２０２３年度より、「ブラザー・シスター制度」を

導入しております。直属の上司とは別に、年齢の近い先輩社員から選任し、新入社員をフ

ォローアップします。若手社員間で双方向のコミュニケーション体制を整備し、業務上の

フォローだけでなく、社会生活全般に関するフォローアップを行っています。 

 


